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La ce facultate sunteti
inmatriculat?
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Facultatea de Automatica si Calculatoare 7 7.3%
Facultatea de Constructii de Masini si Management Industrial 10 10.4%
Facultatea de Constructii si Instalatii 11 11.5%
Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor 13 13.5%
Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei 4 4.2%
Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 4 4.2%

Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului Cristofor

Simionescu = e
Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 16 16.7%
Facultatea de Mecanica 12 12.5%
Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor 9 9.4%




Domeniul de doctorat:
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¥ 5% N

Calculatoare si tehnologia informatiei 2 2.1%
Chimie 00.0%
Ingineria materialelor 11 11.5%
Ingineria mediului 6 6.3%
Ingineria sistemelor 5 5.2%
Inginerie chimica 4 4.2%
Inginerie civila si instalatii 15 15.6%
Inginerie electrica 13 13.5%
Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii informationale 4 4.2%
Inginerie energetica 4 4.2%
Inginerie industriala 15 15.6%

Inginerie mecanica 10 10.4%

Inginerie si management 7 73%




Care este varsta -!!,
dumneavoastra?

< 26 ani 12 12.5%
26-30 ani 24 25.0%
30-35 ani 12 12.5%
35-40 ani 15 15.6%
> 40 ani 33 34.4%
0 5 10 15 20 25 30 35 40




La momentul actual sunteti -!!,
angajat?

DA 85 88.54%
NU 10 10.41%
INDECIS 1 1.04%
o 20 40 60 80 100




Ce dificultati intampinati in
desfasurarea studiilor doctorale?

- i1n date numerice -

2

® Fara dificultati Lipsa de timp

= Probleme de publicare/ cercetare m Dificultati financiare

® Lipsa de coordonare m Mixte/ neprecizate




Ce dificultati intampinati in desfasurarea studiilor
doctorale?

A
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- In raspunsuri concrete -

Dificultati financiare

Lipsa de coordonare

Mixte: de motivatie/
de informare/

Nu Thtampin dificultati.

Timp disponibil insuficient.

Producerea de rezultate
originale.

Dificultati financiare, dificultate in
experimentare.

Nici una.

Dificultati legate de organizarea si
gestionarea timpului.

Publicarea greoaie a
articolelor.

Lipsa echipamentelor de cercetare.

Momentan, nu intampin
dificultati.

Gestionarea eficienta a timpului pentru a
gasi un echilibru intre serviciu, familie si
doctorat.

Nu am intampinat

dificultati.Incerc s& imbin util

timpul atat pentru studiile
doctorale, cat si pentru
serviciul pe care il am.

Nu am intampinat dificultati in
desfasurarea studiilor
doctorale.

Nu este cazul.

Fiind angajata intr-o companie privata, si
tinand cont de volumul de lucru din cadrul
companiei, cel mai adesea programul meu
este de 10h/zi. Astfel, pentru desfasurarea
studiilor doctorale imi pot aloca aproximativ
3-4h/zi. La toate acestea se adauga epuizarea
fizica si mentala. Pe langa asta, sunt factori

de natura psihologica (overthinking,
anxietate) vis-a-vis de finalizarea studiilor
doctorale, pe care incerc sa i tin sub control.

Procesul de indexare al
conferintelor ISl a durat
foarte mult. Unele
conferinte (care in cursul

anii de pandemie.

anilor au fost indexate ISl),
nu au mai primit indexare in

Costuri mari pentru: participarea la
Conferinte, publicarea articolelor
etc.

Lipsa unei burse (surse de venit
suplimentare) imi scade uneori
motivatia de a investi mai mult timp
n cercetare.

data, consider ca, sunt
intr-o mare dificultate,

Nu am primit si nu
primesc feed-back la
mesaje si lucrarile
trimise. Am depus
teza de doctorat,
criteriile si toate
dovezile in data de 31
martie 2021. Particip,
in continuare, la CSD.
Suntin al 3-lea an de
gratie si, nu stiu, daca
voi finaliza studiile
doctorale. Tn situatia

chiar intr-un impas.

neprecizate

Lipsa motivationala.

Lipsa unor surse de
informatie pe tema
doctorala.

Doar dificultati specifice
activitatilor de cercetare.

Bursa mica, care te face sa iti cauti si
un loc de munca.

Criza de timp.

Finalizarea acestora.

Sunt lainceput si momentan
nu am probleme.

Durata prea scurta pentru finalizarea tezei
de doctorat.

Nu sunt.

Managementul timpului.

Publicarea de articole

presupune uneori termene

foarte scurte, dificil de
urmat.

Lipsa fondurilor, proces greoi de

Lipsa de timp dedicat

partea conducatorilor

doctoranzilor din

lor.

aprobare a referatelor de cheltuieli.

Orientare.

Tn cazul meu, nu am avut
dificultati mari . Totul s-a
desfasurat normal.

Jonglarea intre locul de munca si studii.

De scriere a lucrarilor.

Bugete mici sau inexistente pentru
a publica si a participa la conferinte
internationale, chiar si in perioada
de prelungire/gratie. Birocratie
sporita pentru deconturi, umblat
mult la birouri.

Lipsa cooperarii /
implicarii cadrelor
didactice.

Medie
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DA 91 94.8%

NU 5 52%
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Care sunt calitatile pe care le-ati observat in relatia CL;!
conducatorul dumneavoastra de doctorat (ex. implicare emotionals,

disponibilitate permanenta pentru feedback, respect pentru autonomia dumneavoastra ca
cercetator, programarea unor intalniri regulate etc.) ?

Ponderea calitatii Tn raspunsuri

Implicare/ intelegere reciproca

Feedback/ comunicare permanenta

Respect pentru autonomia de cercetator

Programadri regulate/ organizare precisd

Sfaturi/ suport/ indrumare

Alte calitati (profesionalism, obiectivitate,
leadership, eficienta etc.)

Nu este cazul/ nu sunt calitati
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CALITATILE CONDUCATORULUI DE DOCTORAT IN RASPUNSURI CONCRETE:

Despre conducatoarea mea de doctorat pot
spune doar ca este un profesor de exceptie.
Printre abilitatile doamnei profesoare se
regasesc toate cele oferite drept exemplu, iar
pe langa acestea, pot spune ca este un adevarat
model. intalnirile regulate pe care le
programam, deschiderea doamnei profesoare in
legatura cu ideile pe care le expun, dar si faptul
ca ma motiveaza, cu siguranta vor cantari intr-un
mod beneficin ceea ce tine de reusitele mele
pe plan profesional.

Relatia mea este
una bazata pe
incredere si
respect care se
datoreaza si
continuitatii
studiilor mele in
acelasi domeniu.

Raspunsuri
prompte sila
subiect pentru
stabilirea
directiei de
cercetare si
rezolvarea
problemelor
intalnite.

Perseverentd, disponibilitate permanenta
pentru a veni in ajutorul meu, implicare
emotionald, rapiditate la rezolvarea
problemelor, caracter puternic.

Domnul profesor
este disponibil
oricand si imi
permite sa lucrez
in ritmul propriu,
ceea ce pentru
mine este foarte
important.

Abilitatea de a
oferi suport, de a
motiva si de a
impulsiona
activitatea.

Sursa de inspiratie, integritate profesionalgd,
etica si luciditate in feed-back -ul primit.

Seriozitate,
devotament,
punctualitate.

Profesionalism,
corectitudine,
cinste,
demnitate, etc.

VIIA

W b=




Cum se deruleaza activitatea la .!U!,A\SI
doctorat?

Termene limita 25 26.0%
Intalniri regulate/ program stabilit 47 49.0%
Nu exista un program prestabilit 14 14.58%

Contactez conducatorul de doctorat

- . 35 36.45%
cand obtin rezultate concrete >

Altele 7 7.29%




Realizati si alte activitati pentru .!! J!yl\‘ S|
conducatorul de doctorat? |

Ponderea activitatilorin raspunsuri

Nu 78 81.3%

Tin orele conducatorului de doctorat/ ajut la supravegherea

g A 2%,
examenelor

Ajut conducitorul de doctorat in finalizarea altor proiecte 6  6.3%
Ajut alti studenti doctoranzi 5 5.2%
Tndrum studentii doctoranzi din anul | 1 1.0%

Traduc/ realizez sintezele unor lucrari 1 1.0%

Altele (Suntem colegi de catedra; Tin ore la alta universitate;
Tncerc s3 ma implic cat pot etc.)

6 6.3%




Ce parere aveti despre afirmatia: ,Cateodata '!l A Sl
imi vine sa renunt la studiile doctorale.” Daca ,d%% \
ati simtit acest lucru, care a fost motivul?

In date numerice

5 MNu

m Lipsa de perspective de
dezvoltare

= Cooperarea greoaie cu
conducédtorul de doctorat
Lipsa unor rezultate in

activitatea de cercetare

m Lipsa finantarii

m Lipsa timpului 10 /
m Altele




Ce parere aveti despre afirmatia: ,,Cateodata imi vine sa
renunt la studiile doctorale.” Daca ati simtit acest lucru,
care a fost motivul?

- In raspunsuri concrete -

TJAS

Am simtit acest lucru atunci cand nu obtineam rezultate
bune pe cercetarea efectuata si aveam impresia ca am
lucrat jumatate de an degeaba, fara sa pot raporta in
lucrari stiintifice nunca depusa. Mai tarziu am inteles ca
este normal sa trec prin asemenea perioade n
cercetare, rezultatele au inceput sa apara dupa esec.

Nu am intAmpinat dificultati majore
pentru a renunta la doctorat.
Obiectivele propuse ma ajuta la
continuarea si finalizarea doctoratului.

Am avut acest impuls din cauza timpului insuficient
disponibil pentru obtinerea unor rezultate care sa ma
multumeasca d.p.d.v. calitativ, precum si contextul
recent/actual international (ex. pandemie, razboi etc.)
care m-au facut sa-mi retrasez prioritatile.

in pofida tuturor dificultitilor, nu voi renunta, voi rezista
pana la atingerea obiectivului, sustinerea tezei de
doctorat.

Niciodata nu am simtit dorinta de a
renunta la studiile doctorale.

Uneori imi pierd increderea in mine, dar cu ajutorul
domnului profesor reusesc sa depasesc toate
obstacolele.

Lipsa unui laborator care sa concentreze intr-o singura
zona toatd aparatura si conditile de mediu necesare
realizarii testelor. Pentru cercetare, descoperire si
inovare este nevoie de timp, pasiune si resurse suficiente
care sa-ti permitd sa testezi fiecare idee care iti vine in
minte legatd de domeniul pe care il studiezi. In acelasi
timp este foarte importanta colaborarea nterdisciplinara
pentru intelegerea modului in care proprietatile
diferitelor materiale interactioneaza. Ceea ce nu vezi tu
poate observa celilalt si din mici accidente pot rezulta
descoperiri mirete daca exista un alt punct de vedere, o

privire din alt unghi al stiintei.

Cunosc aceasta afirmatie, am auzit-o,
dar nu am folosit-o pana acum, cu
toate ca am avut si momente in care
rezultatele obtinute nu au fost cele pe
care mi le-am dorit. Cu toate acestea,
cu ajutorul si indrumarea
conducatorului de doctorat, am reusit
sa trec la etapa urmatoare, cu un timp
intarziat, dar cu lucruri noi invatate.

Nu am simtit nevoia de a renunta la doctorat, dar m-a
facut sa ma gandesc uneori daca ma va ajuta cu adevarat
pe viitor.




Conducatorul de doctorat imi '!l
oferd intotdeauna un feedback 2>
constructiv?

m DA
m NU




Conducatorul de doctorat este preocupat '!l IHHA Sl
in permanenta de rezultatele obtinute in .57 N

cercetarile intreprinse de doctorand.

= DA

m NU




Conducatorul de doctorat accepta '!l
toate propunerile mele privind 2>
dezvoltarea tezei.

DASI NU
4%

® DA
= NU
DASINU




Conducatorul de doctorat scrie lucrarile '!l
stiintifice care rezulta din cercetarile din v
cadrul tezei de doctorat.

DA SI NU
2%

= DA
= NU
DA SI NU




Munca depusa de mine atrage rar atentia '!l
conducatorului de doctorat. .

= DA
mNU




Conducatorul de doctorat lasa initiativa '!l
continuarii cercetarilor la latitudinea w
mea.

DA SI NU
4%

m DA
= NU
DA SI NU




Conducatorul de doctorat nu imi cere opinia cu '!l
privire la continuarea cercetarilor efectuate in N
cadrul tezei de doctorat.

DA SI NU
2%

= DA
= N
DASINU




Conducatorul de doctorat ma incurajeaza -!l
sa particip la conferinte, stagii Erasmus, v
etc.

= DA
mNU




Pagina web dedicata studiilor doctorale in TUIASI este
www.doctorat.tuiasi.ro. Pagina web este actualizata in
permanenta, continand modelele pentru documentele ce l
trebuie intocmite, anunturi privind evenimentele organizate, 9
proceduri in vigoare etc. De cate ori accesati aceasta pagina?

Miciodata 1:-1.04%

Doar cand am nevoie (sustinere
- 48 50.00%
rapoarte, teza etc.)

O data pe an 1 1.04%

O data pe luna 22 22.91%
Saptamanal 24 25.00%
0 10 20 30 40 50 60




Care este motivul care v-a determinat-!l J!!\‘ S|

sa va inscrieti la doctorat?

Dorinta de perfectionare si inovare.

Cariera in sfera academica, dar si
dezvoltarea continua a modelului meu
ca inginer.

Dorinta de a excela.

Dorinta de a face
cercetare sia
valorifica rezultatele
obtinute.

Serviciul pe care il am m-a motivat sa continui si
cu studiile doctorale.

Avansare profesionald, acumulare de noi

Dorinta de a continua studiile side a

Curiozitatea, dorinta de

Am considerat cd am ceva de aratat intr-un

. ajunge sa realizez o cariera Reusita. . domeniu foarte nou in lume, iar pentru Romania
cunostinte. . a studia. . - ..
academica. consider ca este de viitor.
incepusem si lucrez in
Mi-am dorit s3 dobandesc mai multe cercetare de la master,
Dorinta de dezvoltare personald continua. Ambitia. si de aici a pornit

cunostinte in inginerie civila si sa
stapanesc lucrari experimentale in
domeniu. De asemenea, vreau sa-mi

Imi doream sa-mi continui
dezvoltarea/educatia.

fac tranzitia profesiei in mediul
academic pentru a ajuta la dezvoltarea
studentilor.

dorinta de a continua
in acest domeniu.

Cred ca doctoratul este
o poarta ce deschide
posibilitati.

Pasiunea.

La acea vreme, imi doream o cariera in mediul
academic. Tn timp, acel motiv s-a metamorfozat
in dorinta/incercarea de aduce o schimbare in
bine 1h domeniul de activitate.

Perspective de evolutie in cariera.

Dorinta de a ajunge in invatatmantul
universitar si de a avea un loc de
munca stabil si placut.

Nu exista limite in

educatie! Educatia

stimuleaza idealul
fiintei umane!

M-am inscris la studiile
de doctorat din dorinta
de a continua
cercetarile incepute in
timpul studiilor de
master.

Perfectionarea si continuarea studiilor in vederea
punerii lor in practica in vederea imbunatatirii
procesului informational din institutiile publice

care sa aduca cresterea calitatii serviciilor catre

populatie sinu numai, siin cadrul administratiei
publice.




Apreciati serviciile administrative, ca -!l
suport al studiilor doctorale: 2
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Apreciati evaluarea si notarea -! !J | A $|

dumneavoastra pe parcursul studiilor
doctorale:
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Apreciati infrastructura de cercetare de -!l IHA SI
care aveti nevoie in desfasurarea cu Snta /i
succes a studiilor dumneavoastra:

40 38
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39.6% 22.9% 1.0%% * 1.0%

35.4%

5 (excelent) 4 3 2 1 (nesatisfacator)




Apreciati interactiunea dumneavoastra cu '!l
secretariatul CSUD: 3

70 66

60

50

40

30

[
[Sa}

20

10

4.2% 0 0.0% 1 1.0%

68.8% 26.0%

u
—
m
=
]
®
m
=
—t
—
i
WS

2 1 (nesatisfacator)




Credeti ca este utila organizarea -!l “A S|
. .. . . .. B~ \
Seminariilor de training pentru studentii
doctoranzi?
4%
7% A9

DA
NU

NU STIU/ DEPINDE/ AM ALTA
PARERE

89%
89%




Doriti abordarea unor anumite teme?

/]
e
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Public speaking, formal English,
managementul timpului, softuri
pentru interpretarea rezultatelor

Training i segmentul management,
fiscalitate si alte subiecte legate de
tema abordata privind resursa umana.

Un traning despre structura tezei,
cum se scrie corect un articol.

Cum are loc sustinerea lucrarii
de doctorat, cerintele si cum sa
faci o prezentare buna?

Mi-as dori si training-uri de la
cercetatori din domeniile inginerie
industriala, sustenabilitate.

cercetarii
Perspectiva de viitor a tanarului . e Particularitati in cercetarea . .
. Inteligenta artificiala ’ - Soft skills Time management
doctorand doctorala

Temele care sunt necesare sunt
cele de descoperire a informatiilor
de cercetare din alte tari,
publicarea articolelor stiintifice,
accesarea fondurilor de
desfasurare a cercetarii,
implicarea companiilor in
cercetarea academica prin
oferirea resurselor necesare.

Metode de organizare, pregatire,
redactare si prezentare a articolelor si
materialelor stiintifice

Cele mai importante subiecte le
consider ca sunt cele legate direct
de activitatea doctorala si anume
derularea experimentelor, scrierea

articolelor stiintifice, managementul
proiectelor de cercetare.

Teme in care ti se explica ce se
asteapta la un interviu de
angajare, pe ce sd punem

accentul

Structura clara, sintetizata, de
intocmire a unei teze de doctorat

Mai multe subiecte despre solutii
de inginerie pentru sustenabilitatea
mediului nostru. De asemenea,
schimbarea de paradigma in
utilizarea inteligentei artificiale in
furnizarea de solutii la problemele
de inginerie fard a dauna mediului.

M-ar interesa subiecte care abordeaza
teme precum tehnologia in medicina,
bionica, inventicd/inovatie in medicina,
mecatronica in reabilitarea medicala.

Mi-ar face placere sa particip la un
seminar in care ne sunt prezentate
modalitati de indeplinire a criteriilor
de doctorat, cat mai detaliat. Tn anii
incipienti, consider ca studentii
doctoranzi nu sunt informati in
totalitate cu privire la pasii pe care i
au de indeplinit: prezentare referate,
rapoarte, alegerea conferintelor la
care sa participe, selectarea
jurnalelor cu factor de impact sau

Gestionarea deseurilor

Teme- cum sa-ti faci deconturile/
cum sd alegi la ce conferinte
trebuie sa participi si de ce/cum
se face cercetarea literaturii si
cum se interpreteaza aceasta in
rapoartele de cercetare (ca sa se

evite plagiatul etc.)

nu.




Mai multe intalniri face-to-face intre doctoranzi

cazul In care avem teme asemanatoare

Asa putem sa ne cunoastem, sa interactionam

pentru a ne cunoaste si a scrie articole impreuna, in

Doctorala?

Aprecieri pentru implicare si pentru organizarea

Alte comentarii/sugestii pe care doriti a le
transmite catre CSUD sau Scoala

MTIAS

Apreciez activitatea intregii Scoli Doctorale

Nu am alte comentarii/sugestii, ci doar sincere

diferitelor seminarii adresate studentilor

Doar, comunicare mai multa!

Publicarea mai rapida a articolelor

pentru doctoranzii TUIASI.

Multumesc de ajutor sica parerea

prezentate la conferinta anuala CSUD

Cuvantul : superlativ spune totul./ Keep up

the good work.

felicitari pentru intregul colectiv al CSUD si al Scolii
Doctorale din care fac parte pentru toata sustinerea

noastra conteaza.

Sunteti oameni deosebiti , mereu in ajutarea
studentilor.

venita in diverse forme (informatii, finantari,

noastra atat pe plan profesional, cat si pe plan
personal. Multumesc frumos!

traininguri, cursuri), contribuind astfel la dezvoltarea

Faceti transferul spre semmnaturile si documentele

electronice pentru a nu mai umbla la facultate dupa
semnaturile domnilor profesori

Multumiri pentru preocupare ; Foarte urgent si
important: simplificarea si fluidizarea sistemului

Este posibil sa gresesc, dar site-ul
doctorat.tuiasi.ro nu ne pune la

dispozitie anexele procedurii
PO.CSUD.O1 (F1-F10). Cel mai sigur,
acestea sunt pe site, dar nu sunt vizibile
la cautare.

Comunicarea cu studentii este mult mai
buna decat in trecut si simt in felul acesta
ca studentii sunt importanti si integrati in
activitatea academica.

Ar fi bine daca s-ar putea optimiza procesul in ce
priveste documentele oficiale. De exemplu, pentru
finantarea unei publicatii este nevoie de cateva
drumuri intre Facultate si Rectorat ceea ce necesita
timp avand in vedere ca exista doar anumite

intervale orare de lucru cu publicul

Activitatea de cercetare sa nu fie doar de 3 ani
minim. Simt ca as avea nevoie de mai mult timp sa
desfasor activitatea de cercetare si descoperirea

proceduri. Apoi timpii de asteptare de luni de zile pentru

birocratic de tip Kafka, in care se desfasoara cererile
de decontare ale cheltuielilor pentru participari la
conferinte.,publicare de lucrari, etc. Este mai usor de

scris o lucrare.,decat sa intri in malaxorul birocratic al
completarilor de formulare,semnaturistampile si acest
du-te vino intre rectorat si sediul administrativ al
facultatilor.... mai ales pentru cei ca mine care venim
de la distante considerabile ... nu ne permitem
pierderea unei zile intregi,doar pentru astfel de

obtinerea banilor ...ultima oara, durata a fost de 3,5
luni...

Organizarea unei intalniri de Bun VVenit
pentru studentii din anul I si explicarea
unor reguli de baza + inmanarea unui
ghid de bune
practici/reguli/recomandari etc. +
networking si socializare.

Eu inteleg importanta rapoartelor de
cercetare: rapoartele pot fi privite ca o
modalitate de a prezenta munca depusa pe
o anumita perioada de timp si care, probabil,

a fost publicata in anumite conferinte sau
jurnale. Dar, din moment ce aceasta a fost
deja publicata, nu ar fi mai bine ca raportul
sa contina un rezumat al rezultatelor, iar n

prezentarea raportului sa fie detaliate

anumite rezultate/metode? Tn cazul meu ,
mai mult ca sigur va trebui sa scriu teza de

la zero. Nu stiu In ce masura ma voi baza
pe acele rapoarte.

unor noi idei/scriere teze/articole si obisnuirea cu
noul program (eventual impartirea timpului intre job-
doctorat). De asemenea, un factor motivational ar fi
ajutarea studentilor doctoranzi (si nu numai) in
gasirea unui job stabil dupa terminarea studiilor

Ajutati studentii straini si studentii platitori de taxe sa-si

asigure unele scutiri de finantare, astfel incat sa se

poata concentra pe deplin pe cercetare in loc sa se

gandeasca la modul in care isi vor plati urmatoarele
taxe de scolarizare.

As sugera sustinerea unui seminar

"motivational" , bine argumentat cu

tendinte, interese, rezultate sau reusite
din istoricul activitatii doctorale.
Menirea unui astfel de seminar ar fi
atragerea catre studiile doctorale si
motivarea doctoranzilor 1h eforturile de

C

finalizare a acestora.

Calendarul si organizarea cursurilor in
adrul proiectului InoHubDoc este un haos
care nu face decat sa creasca stresul
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