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3. LISTA DE DIFUZARE
S_copvu!_ Ex. Compartiment Functia Modalitatea de difuzare
difuzarii nr.
3.1 | Arhivare 1 CMC Secretar Arhivare
3.2 | Evidenta 2 Senatul universitatii — Hotaréari Secretariat .
Arhivare
Senat
Rectorat Rector
Prorectoratul Didactic Prorector
Prorectoratul Managementul Resurselor si Prorector
Dezvoltare Institutionala
Prorectoratul Cercetare Stiintifica Prorector
Prorectoratul Relatii Internationale Prorector
Prorectoratul Informatizare si Comunicatii Digitale Prorector
Prorectoratul Asigurarea Calitati si Imagine Prorector
Universitara
i Prorectoratul Inovare, Antreprenoriat si Parteneriat Prorector . .
3.3 | Aplicare 3 cu Mediul de Afaceri Registru corespondenta
Prorectoratul Relatia cu Studentii Prorector
Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat Director
Facultatea de Automatica si Calculatoare Decan
Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Decan
Mediului ,Cristofor Simionescu”
Facultatea de Construciii si Instalatji Decan
Facultatea de Constructi de Masini si Decan
Management Industrial
Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Decan
Tehnologia Informatiei
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Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica si Decan

Informatica Aplicata

Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Decan

Mediului

Facultatea de Mecanica Decan

Facultatea de $tiinta si Ingineria Materialelor Decan

Facultatea de Design Industrial si Managementul Decan

Afacerilor

Facultatea de Arhitectura "G.M. Cantacuzino" Decan

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Director

Didactic - DPPD

Directia Generala Administrativa Director

Directia Resurse Umane Director

Directia Economica Director

4. SCOP

Scopul acestei Metodologii este de a descrie etapele, criteriile si responsabilitatile care
stau la baza organizarii si derularii concursului public pentru functia de Director CSUD din
cadrul IOSUD - Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi.

5. DOCUMENTE DE REFERINTA
5.1 Legislatie primara

o Legea Educatiei nr. 199 / 2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
o Ordinul ministrului educatiei nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind studiile universitare de doctorat cu modificarile si completarile ulterioare;

o Ordinul nr. 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale
de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de doctorat si a atestatului de
abilitare

o ORDIN nr. 3998 din 12 martie 2024 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a

atestatului de abilitare
5.2 Legislatie secundara

o Alte acte normative care vor aparea in perioada instituirii unor masuri exceptionale la
nivel local si/sau national emise de autoritatile competente;

o Ordinul nr. 6.227 din 5 septembrie 2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru
referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere
la nivelul institutiilor de Tnvatamant superior

o Ordinul nr. 4.002 din 12 martie 2024 privind aprobarea listei universitatilor de

prestigiu din alte state
o Ordin nr. 600/2018 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern

managerial al entitatilor publice
5.3 Alte reglementari si documente interne
o Carta Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lagi;
o Regulamentul de organizare a studiilor universitare de doctorat, aprobat de Senatul
TUIASI Tn data de 12.03.2024;
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o Hotarari ale Senatului sau Decizii ale Consiliului de Administratie al TUIASI.

6. DEFINITII $1 ABREVIERI

Termen Definitie

Doctorat Reprezinta al lll-lea ciclu de studii universitare, a carui finalitate consta
in dezvoltarea resursei umane competente in realizarea cercetarii
stiintifice, capabile de insertie pe piata muncii inalt calificate.

Abilitare Certificarea calitatii unei persoane de a conduce lucrari de doctorat.

Conducator de Persoana care a obtinut dreptul de conducere a doctoratului anterior

doctorat datei intrarii in vigoare a Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si persoanele care obtin
atestatul de abilitare si devin membre ale unei scoli doctorale din cadrul
unei IOSUD, pe baza de contract individual de munca

Comisia de Comisia de abilitare este comisia de evaluare a tezei de abilitare.

abilitare

Scoala doctorald | Sistem organizatoric in cadrul IOSUD, n care se desfasoara activitatea
de pregatire a doctoratului care ofera sprijinul necesar desfasurarii
studiilor de doctorat.

Concurs Examen sustinut pentru dobandirea, in ordinea clasificarii, a unui post,
sau a unei functji.

TUIASI — Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi
IOSUD - Institutie organizatoare de studii universitare de doctorat
CSUD - Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat

CSD - Consiliul Scolii Doctorale

ME — Ministerul Educatiei

7. DESCRIEREA ACTIVITATII

Art. 1.

(1) Consiliul pentru studiile universitare de doctorat (CSUD) este structura organizatorica si
administrativa constituita in cadrul IOSUD, responsabila cu aplicarea strategiei Rectorului

privind studiile doctorale conform programului sau managerial,

elaborarea si aplicarea

regulamentului propriu al IOSUD privind studiile universitare de doctorat.

(2) CSUD este condus de un director, care este membru de drept al CSUD. Functia de
director al CSUD din cadrul IOSUD, Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi”’ din lasi, este
asimilata functiei de prorector.
(3) Directorul CSUD este numit in urma unui concurs public organizat de catre Rectorul
TUIASI, in conformitate cu prevederile art. 131 alin. (6) din Legea invatamantului superior nr.
199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare, pentru o perioada de 5 ani.

(4) Concursul pentru ocuparea pozitiei de Director CSUD se va desfasura conform

calendarului.
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7.1. Etapa de informare a candidatilor la functia de Director CSUD
Art. 2. Anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin doua luni inainte de
data limita pentru inscrierea candidatilor, dupa cum urmeaza:
a) la loc vizibil, pe pagina principalda a TUIASI (www.tuiasi.ro) si pe pagina
www.doctorat.tuiasi.ro;
b) pe site-ul web specializat, administrat de Ministerul Educatiei;
c) in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a lll-a;

7.2. Constituirea dosarului de concurs pentru ocuparea postului de Director al
CSuUD
Art. 3. a) La concursul pentru ocuparea postului de Director al CSUD pot candida numai
persoane care au dreptul de a conduce doctorate si care indeplinesc standardele
minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, in vigoare la data
publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a, a anuntului de scoatere la concurs a
postului. Calendarul de desfasurare a concursului va fi propus de CSUD si aprobat de
Consiliul de Administratie al universitatii inainte de publicarea anuntului de scoatere
la concurs cu respectarea prevederilor legale.

b) Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:

v' Cererea de inscriere la concurs (Formular F1IE2RO0) ;

v' CV Europass redactat atat in limba romana cat si limba engleza (in extenso), care sa
precizeze detalii privind activitatea de cercetare stiintifica, didactica, colaborarile
internationale si nationale, activitatea de conducere de doctorat, numarul de teze
finalizate, experienta in management universitar experienta in managementul
programelor de studii universitare de doctorat, experienta in coordonarea proiectelor de
burse doctorale si postdoctorale etc.;

v' Lista de activitati stiintifice (articole, carti, brevete, proiecte de cercetare etc.), subliniind
calitatea si numarul lucrarilor publicate cu proprii studenti doctoranzi;

v' Copii ,CONFORM CU ORIGINALUL” dupa actele de studii, certificate relevante: studii
universitare si post universitare, programe de doctorat, studii post-doctorale

v" Ordinului ministrului educatiei privind acordarea atestatului de abilitare.etc. - pentru
candidatii care nu sunt titulari ai Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi;

v Fisa de verificare a criteriilor minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de
abilitare, in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a a
anuntului de scoatere la concurs a postului;

v Memoriul de activitate stiintifica, redactat atat in limba romana, cat si in limba engleza;

In cazul candidatilor care nu sunt angajati ai TUIASI, dosarul mai cuprinde, pe langa
documentele prevazute anterior, si urmatoarele:

v document care sa ateste vechimea in functie didactica universitara sau de cercetare;

v' adeverinta care sa ateste calitatea de angajat la universitatea de provenienta.

Art. 4. (1) Dosarul de concurs, in format electronic si printat, se depune la Registratura
Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lagi. Continutul dosarului de candidatura se


http://www.tuiasi.ro/
http://www.doctorat.tuiasi.ro/

Universitatea Tehnica ) o . Editia 2 Revizia 0
"Gheorghe Asachi" din lasi Metodologie de desfagurare a concursului

pentru functia de Director al Consiliului pentru Studiile . /
Universitare de Doctorat (CSUD) de la IOSUD — Pagina 6/9

Consiliul pentru Studiile ; ; C i w oy s .
Universitare de Doctorat Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi Exemplar nr. 1/2

afiseaza pe pagina www.doctorat.tuiasi.ro. in situatia instituirii unor masuri exceptionale la
nivel local si/sau national prin acte normative emise de autoritatile competente, dosarul
cuprinzand documentele de mai sus poate fi transmis si prin email la secretariatul CSUD care
va inregistra cererea in perioada oficiala de depunere. Toate actele, in original, vor fi depuse
sau transmise prin posta, in maxim 5 zile lucratoare de la data Tncheierii perioadei de
inscriere.

7.3. Comisia de concurs pentru analiza activitatii candidatilor la functia de
Director CSUD
Art. 5. (1) Comisia de concurs este formata din 5 memobiri, din tara si din strainatate, din care
cel putin 3 sunt din afara IOSUD TUIASI. In ziua concursului, comisia va stabili prin consens
un presedinte dintre cei 5 membri.
(2) Cel putin un membru al comisiei de concurs are un contract de munca aflat in curs de
derulare la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei a scoaterii la concurs a postului, cu
o institutie de Tnvatamant superior si de cercetare din strainatate, aflata in lista cuprinsa in
Anexa la Ordinul ministrului educatiei nr. 4.002/2024 privind aprobarea listei universitatilor de
prestigiu din alte state.
(3) Membrii comisiei de concurs trebuie sa aiba dreptul de a conduce doctorate, in tara sau
in strainatate si sa indeplineasca standardele minimale si obligatorii pentru acordarea
atestatului de abilitare, in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei a scoaterii
la concurs a postului, Verificarea indeplinirii standardelor minimale pentru membrii comisiei
de concurs va fi realizata de catre Directorul Scolii Doctorale a TUIASI.

Art. 6. Comisia de concurs va fi formata in conformitate cu cerintele enumerate anterior din:
2 (doi) membri din cadrul TUIASI, 2 (doi) membri de la universitati romanesti de prestigiu
(clasificate ca universitati de cercetare avansata si educatie) si 1 (un) membru de la o
universitate de prestigiu din strainatate. Comisia va avea membri titulari si membri
supleanti. in cazul indisponibilitatii unui membru titular al comisiei, acesta poate fi suplinit de
catre un membru supleant. Comisia de concurs este numita prin Decizie a Rectorului, cu cel
putin 10 zile lucratoare inainte de expirarea termenului de inscriere a candidatilor.

7.4. Criterii privind evaluarea candidatilor pentru functia de Director CSUD

Art. 7(1) Concursul va consta din analiza dosarelor si un interviu sustinut in fata comisiei,
urmarind in principal gradul de integrare al strategiei propuse de candidat pentru IOSUD si
Programul Managerial al Rectorului.
(2). Tinand cont de specificul domeniului, comisia de concurs va analiza dosarele candidatilor,
considerand urmatoarele criterii in vederea acordarii punctajelor aferente:
a) Rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stiintifica: se pot acorda maxim 20
puncte n functie de:

- articole publicate, conferinte, carti, brevete.
b) Rezultate obtinute in activitatea de conducere de doctorat si managementul
activitatii doctorale, didactice si de cercetare: se pot acorda maxim 20 puncte.

- numarul de teze de doctorat finalizate si calitatea lucrarilor publicate cu proprii

studenti doctoranzi;
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- activitatea in cadrul scolii doctorale sau in proiecte de sustinere a activitatji
acesteia;
- coordonarea unor structuri academice (departamente, facultati, consilii etc.)
- activitatea de management in proiecte doctorale si postdoctorale;
- participarea in organisme internationale de coordonare a studiilor doctorale;
- coordonarea/participarea in proiecte de stimulare a abilitatilor / finantarii
studentilor doctoranzi sau cercetarilor postdoctorali;
- implicarea Tn organizarea de manifestari stiintifice pentru studiile doctorale sau
postdoctorale;
- alte aspecte relevante.
d) Recunoasterea in comunitatea academica: se pot acorda maxim 10 puncte pentru
activitati cum ar fi:
- profesor invitat (se specifica tipul activitatii);
- lucrari/ prelegeri la conferinte (Keynote/Plenary/Invited speaker);
- citari in reviste cotate WoS (cu exceptia autocitarilor);
- alte forme de recunoastere (evaluator granturi de cercetare, membru in comisii
nationale sau internationale, premii etc).
d) Resurse financiare atrase pentru cercetarea stiintifica sau dezvoltarea studiilor
doctorale: se pot acorda maxim 20 puncte pentru activitati cum ar fi:
- fonduri atrase prin proiecte de cercetare nationala/ internationala, fonduri private
sau contracte de cercetare cu angajatori economici;
- implicarea in proiecte de dezvoltare a programelor doctorale si postdoctorale
(numar de studenti doctoranzi si cercetatori postdoctorali finantati.
(3) Interviul va fi sustinut in format onsite sau hibrid, cu participarea tuturor membrilor
comisiei: se pot acorda maxim 30 puncte.
Se vor evalua in special urmatoarele aspecte:
- integrarea propunerii de strategie elaborata pentru IOSUD in Planul managerial
al Rectorului;
- cunoasterea contextului legislativ, geo-economic si stiintific in care se
desfasoara activitatea coordonata de CSUD al IOSUD TUIASI;
- abilitatile de comunicare in limba roména si engleza obligatorii pentru stabilirea
si dezvoltarea diverselor tipuri de colaborari si parteneriate.
(4) Rectorul TUIASI poate sa participe cu statut de invitat la sustinerea interviului fiecarui
candidat aflat Tn concurs. In cazul in care nu poate participa, va delega un Prorector.

7.5 Desfagurarea concursului

Art. 8. (1) Analiza dosarelor de concurs si interviul pentru ocuparea functiei de Director CSUD
se vor desfasura de catre Comisia de concurs pe baza criteriilor formulate.

(2) Comisia se va intruni online sau onsite sau in format hibrid la o data care respecta
termenul de la Art. 8 (1) pentru discutarea dosarelor depuse de candidati, desfasurarea
interviurilor gi agregarea rezultatului concursului.

(3) Candidatii vor fi ierarhizati pe baza medierii punctajelor acordate de catre fiecare membru
al comisiei, in urma analizei dosarului si a sustinerii interviului. Se va incheia un proces-verbal
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continand rezultatul concursului si recomandarea comisiei de concurs privind ocuparea
functiei de Director CSUD (Formular F2E2RO0).

(4) Procesul-verbal va fi semnat olograf sau digital de catre toti membrii comisiei, fie la
sfarsitul sedintei, daca intalnirea este onsite, fie in termen de maxim 2 zile lucratoare, daca
intalnirea este online sau hibrid.

(5) Rezultatul concursului va fi postat pe site-ul www.doctorat.tuiasi.ro.

Art. 9. Eventualele contestatii pot fi depuse la Registratura TUIASI sau transmise prin email
n maximum 1 zi lucratoare de la data postarii rezultatului concursului. Analiza si raspunsul
la contestatii se dau in maximum 1 zi lucratoare de la momentul inregistrarii contestatiei, de
catre Rectorul universitatii.

Art. 10. Concursul se poate desfasura si online sau hibrid, pe o platforma prin care se asigura
comunicarea intre toti membrii comisiei. Initierea online a evenimentului va fi facuta de catre
secretariatul CSUD, in colaborare cu DICD TUIASI.

7.6. Numirea Directorului CSUD
Art. 11. Decizia comisiei de concurs, dupa solutionarea eventualelor contestatii, este avizata
de catre Consiliul de Administratie al universitatii si transmisa Senatului spre aprobare.

8. DISPOZITII FINALE

Art. 12. Rezultatul concursului privind ocuparea postului de Director C.S.U.D. in cadrul
Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi va fi validat prin Hotérare de Senat. Persoana
desemnata castigatoare isi va incepe mandatul pentru legislatura 2024-2029 in data validarii
rezultatului concursului de catre Senatul TUIASI.

Art. 13. In baza Hotararii Senatului Universitati de validare a Directorului CSUD,
reprezentantul legal al IOSUD (Rectorul TUIASI) va incheia, cu persoana desemnata, un
contract de management pe perioada legislaturii mandatului, care va include atributiile,
drepturile si obligatiile specifice Directorului CSUD.

9. INREGISTRARI

1 Indicatorul aprobarilor si reviziilor;

2. Lista de difuzare;

3 Dosarele candidatilor la functia de Director al CSUD.

10. FORMULARE

Formularul FLE2RO0 Cerere tip de inscriere;
Formularul F2ZE2R0 Procesul verbal la concursul de Director CSUD;
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11. RESPONSABILITATI

111

11.2

11.3

114

11.5

11.6

11.7

11.8

Responsabilul de proces - CSUD
- elaboreaza/ revizuieste/ retrage prezenta metodologie;
- gestioneaza activitatile metodologice.
Senatul TUIASI
- aproba metodologia;
- difuzeaza hotararera senatului.
Rectorul TUIASI
- impune aplicarea metodologiei;
- asigura resurse pentru aplicarea metodologiei.
Consiliul de Administratie
- avizeaza metodologia.
Scoala Doctorala
- aplica metodologia.
CEAC
- avizeaza metodologia.
CMC
- verifica metodologia;
- asigura postarea metodologiei pe site-ul TUIASI
- arhiveaza metodologia.
Cadrele didactice
- aplica si respecta prezenta metodologie.

12. CUPRINS

Numarul
componentei in
cadrul
metodologiei

Denumirea componentei din cadrul metodologiei

o)
Q
(o]

1

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea
editiei/ reviziei

Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor

Lista de difuzare

Scop

Documente de referinta

Definitii si abrevieri

Descrierea activitatii

Dispozitji finale
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Metodologie-F1 E2R0

DOMNULE RECTOR,

S U 1YY 0 a1 =L (| TR

Lol o [0) 0 1o | [0 | N o TR PR

tel , B MAIL e , cadru didactic la
UNIVEISITALEA ...vviiviieiieeeee e L Facultatea
................................................... , Departamentul ..............coeevviiiii e VA FOQ

sa-mi aprobati inscrierea la concursul pentru ocuparea functiei de Director al Consiliului
pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) din cadrul IOSUD-Universitatea Tehnica
,Gheorghe Asachi” din lasi.
Anexez dosarul de concurs care contine urmatoarele documente:
e CV Europass, redactat atat in limba romana, cat si in limba engleza;
o Lista de activitati stiintifice (articole, carti, brevete, proiecte de cercetare etc.),
redactata in limba romana;
e Copii ,CONFORM CU ORIGINALUL” dupa actele de studii si certificatele
relevante;
e Fisa de verificare a criteriilor minimale;
e Memoriul de activitate stiintifica, redactat atat in limba roméana, cat si in limba

engleza.

(Data) (Semnatura)



Metodologie- F2 E2R0

UNIVERSITATEA TEHNICA ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

Nr. din
PROCES VERBAL / MINUTE
incheiat astazi (concluded today),........ceuvevvvnerennnnens
Conform DecCiziei Nr. ... emisa de Rectorul Universitatii Tehnice

,Gheorghe Asachi” din lasi s-a reunit Comisia de concurs pentru ocuparea postului de Director al

Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat, avand urmatoarea componenta (According to the
Decision NO.........cccevvvvnneee. issued by the Rector of the “Gheorghe Asachi” Technical University, the Competition
Commission for occupying the position of Director of Doctoral Studies Council listed below have met):

L e ;
PP PP ;
PP TP PP ;
PP PPPPPPPPPPTN ;
S TP PP PP ;

Sunt prezenti 5 din cei 5 membri ai comisiei. (All 5 members of the Committee are present).
Comisia de concurs a constatat faptul ca, pentru ocuparea postului de Director al Consiliului

pentru Studii Universitare de Doctorat, s-au inscris urmatorii candidati: (The Committee Members found
that, for occupying the position of Director of Doctoral Studies Council, the following candidates have registered:)

TP PPPPPPPPPPPPPTPRNS ;
2 e ;
PP PP ;
A e ;
S PP PPPPPPPPPPPPPPPPN ;

Dosarele candidatilor contin toate documentele necesare participarii la concurs, in
conformitate cu metodologia aprobatad de catre Senatul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi”

din lasi in data de ...........ccccooiii, , dupa cum urmeaza (The candidates’ files contain all the
mandatory documents for participation at the selection, according to the Procedure approved by the Senate of the
“Gheorghe Asachi” Technical University issued on...................... , as follows):

CV Europass redactat atat in limba romana cat si limba engleza (Europass CV in Romanian and
English translation);
« Lista de activitati stiintifice redactata in limba roman (List of scientific activities, written in
Romanian);

e Copii ,CONFORM CU ORIGINALUL” dupa actele de studii si certificatele relevante
(Copies ,according to the original” of relevant study documents and cerificates).

« Fisa de verificare a criteriilor minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de
abilitare, n vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a lll-a,
a anuntului de scoatere la concurs a postului(Checklist of the minimum and
mandatory criteria for the granting of the Habilitation certificate, in force on the date
of publication in "Monitorul Oficial” of Romania, Part Ill of the announcement of the
competition for the position);



e Memoriul de activitate stiintifica redactat atat in limba roméana cét si in limba engleza
(Scientific activity report written in both Romanian and English).

1. REZULTATELE OBTINUTE iN ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA -

maxim 20 puncte
(1. RESULTS OBTAINED IN RESEARCH ACTIVITY maximum score 20)

Comisia a constatat urmatoarele (The commission found the following):

e CANDIDAT 1:

2. REZULTATE OBTINUTE iN ACTIVITATEA DE CONDUCERE DE DOCTORAT $SI
MANAGEMENTUL ACTIVITATII DOCTORALE, DIDACTICE SI DE CERCETARE - maxim 20

puncte
(2. RESULTS OBTAINED AS PHD ADVISER AND IN THE MANAGEMENT OF DOCTORAL, DIDACTIC
AND RESEARCH ACTIVITIES - maximum score 20)

Comisia a constatat urmatoarele (The commission found the following):

e CANDIDAT 1:




3. RECUNOASTEREA iN COMUNITATEA ACADEMICA - maxim 10 puncte
(3. RECOGNITION IN THE ACADEMIC COMMUNITY - maximum score 10)

Comisia a constatat urmatoarele (The commission found the following):

e CANDIDAT 1:

4. RESURSE FINANCIARE ATRASE PENTRU CERCETAREA STIINTIFICA SAU

DEZVOLTAREA STUDIILOR DOCTORALE - maxim 20 puncte
(4. FINANCIAL RESOURCES SECURED FOR SCIENTIFIC RESEARCH OR DOCTORAL STUDIES
DEVELOPMENT- maximum score 20)

Comisia a constatat urmatoarele (The commission found the following):

e CANDIDAT 1:




5. INTERVIU - maxim 30 puncte
(5. INTERVIEW - maximum score 30)

Comisia acorda notele centralizate in tabelul 1 (The commission gives the following marks
centralized in Table 1):

Membru Candidat 1 Candidat 2 Candidat 3
Comisie
(Committee
Member)

Crit. | Crit. | Crit. | Crit. | Crit. | Crit. | Crit. | Crit. | Crit. | Crit. | Crit. | Crit. | Crit. | Crit. | Crit.

Media
(average)

Avand in vedere cele de mai sus, Comisia de concurs recomanda ocuparea postului
de Director al Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat pe doamna/domnul

............................................................................. (Following the performed analysis, the Committee
Members recommend MI./MIS ...ueeee et e e e for occupying the position of Director of Doctoral
Studies Council).

NUMELE si PRENUMELE (Name and surname) Semnatura (Signature)

1. Presedinte (ChaifMman) ...........oooiiiiiiiiiiiiiiiii e

2. Membru comisie (COMMItLEE MEMIDET) ......iiiii e eeeiie e e e ee e e e e e e e e et e e e ee e e e et e e e aaaeeeesannns
3. Membru COMISIE (COMMILEE MEMDET) ....ciiirurieieeieetiie e e e e e eetee e e e e e eert e e e eeseeaa e e eeessssaseeesesssanaaeaeeeens
4. Membru COMISIE (COMMILEE MEMDET) .....evuuieieeiiiiiie e e ee e et e e e e e e e e e e e et e e e e s earaa e e e eeeessaeeeeeesssanns

5. Membru comisie (ComMMIttEE MEMIEL) .....iiuu i e e et e e e et e e e et e e e et eeeett e eesaaeesanaeaeesnnaees



