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Informaţii personale 

Nume / Prenume Luminița Cristina Simion 
Adresă(e) București, Camil Ressu, no.37, Bloc Z4, apt.66, sector 3, România 

Telefon(oane) 0040-744-133798 
Email institutional luminita-cristina.simion@student.tuiasi.ro 

E-mail(uri) lumi.cristina.s@gmail.com 

Naţionalitate(-tăţi) Română 

Data naşterii 28.12.1965 

Sex feminin 

Experienţa profesională 

Perioada 1.11.2021–În prezent  
Funcţia sau postul ocupat Director de operațiuni 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

• Coordonarea activității operaționale a unităților de productie confecții din cadrul grupului

• Dezvoltare de proiecte de engineering, optimizări industriale, sisteme de calitate in 4

unitati de producție din România

• Stabilirea fluxului de activități și a drumului critic urmărit pentru termenele de finalizare a

producției, a colecțiilor și prototipurilor

• Auditul de calitate final si interfazic (înregistrarea și analiza costurilor provocate de erori

de execuție), stabilirea soluțiilor și deciziilor de lucru privind rezolvarea problemelor

curente și a strategiilor de lucru pe termen mediu și lung

• Proceduri de lucru: cost /benefiu, engineering, stabilirea sistemului de normare și 

organizarea locurilor de muncă, planificare, raportare către client, urmărirea

propunerilor de optimizare pe baza principiilor “Total Quality system”

• Implementarea sistemului de normare, follow-up, organizarea locurilor de muncă,

metode de lucru, ergonomia muncii

• Echilbrarea fluxului de producție și stabilirea amplasărilor de linii tehnologice pentru

produse de confecții industriale pentru clienți strategici: Hugo Boss, Digel, Brax

• Coaching pentru pozițiile de management producție

• „Training on the job” pentru middle management

• Customer relation management

Numele şi adresa angajatorului J&R ENTERPRISES-grupul “Seroussi”, București, România 
Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
Producție și retail confecții  

a 

Perioada 1.11.2019- 1.11.2021 

Funcţia sau postul ocupat Customer Relationship manager 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

• dezvoltarea relației comerciale cu clienți premium Franța (Des Petits Hauts, H. Wilson,
Gerard Darel, Atelier Marey)

• managerierea conturilor de clienți (corespondență, negocieri, soluționari de probleme
curente

• Dezvoltare de produse noi, prototipuri, verificare documentație tehnică, fișe de consum,
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calcul preț/produs, lansarea-urmarire comenzilor în producție 

• proiecte de engineering și soluții tehnice pentru procesele de producție și 
managementul calității  

Numele şi adresa 
angajatorului 

Verso Corporation București, România  

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Producție și retail confecții 

Perioada 1.05.2016- 1.11.2019 

Funcţia sau postul ocupat Task force team leader 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

• Coordonarea activității operaționale a unităților de producție confecții din cadrul grupului  

• Dezvoltare de proiecte de engineering, optimizări industriale, sisteme de calitate in 4 

unități de producție din România și Ucraina 

• Stabilirea fluxului de activități și a drumului critic urmărit pentru termenele de finalizare a 

producției, a colecțiilor și prototipurilor  

• Auditul de calitate final si interfazic (înregistrarea și analiza costurilor provocate de erori 

de execuție), stabilirea soluțiilor și deciziilor de lucru privind rezolvarea problemelor 

curente și a strategiilor de lucru pe termen mediu și lung 

• Proceduri de lucru: cost /benefiu, engineering, stabilirea sistemului de normare și 

organizarea locurilor de muncă, planificare, raportare către client, urmărirea 

propunerilor de optimizare pe baza principiilor “Total Quality system” 

• Implementarea sistemului de normare, follow-up, organizarea locurilor de muncă, 

metode de lucru, ergonomia muncii 

• Echilbrarea fluxului de producție și stabilirea amplasărilor de linii tehnologice pentru 

produse de confecții industriale pentru clienți strategici: Hugo Boss, Bogner, Strelsson, 

Porsche, Gant  

• Coaching pentru pozițiile de management producție  

• „Training on the job” pentru middle management 

 

Numele şi adresa 
angajatorului 

RGT Dr.Bock Industries –Romania 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Producție și tratamente chimice confecții 

Perioada 1.11.2014–31.12.2015 

Funcţia sau postul ocupat Director tehnic și calitate 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

• Stabilirea procedurilor și standardelor sistemul de calitate pentru fluxul integrat de 

activități al companiei (conceptul 5S, auditare, proceduri preventive, monitorizarea 

calității pe circuitul operațional, control interfazic, AQL, metode de analiză și raportări 

statistice) vizând portofoliul de clienți si mărci produse pentru BMB group (Alexander, 

Jef Banks, Jasper Conran, Pierre Cardin, Massimo Dutti, Gap /Banana Republic 

• Stabilirea fluxului de activități și a drumului critic urmărit pentru termenele de finalizare a 

producției, a colecțiilor și prototipurilor 



Curiculum vitae   

CV Europass -Luminița Cristina Simion  
 

• Auditul de calitate final si interfazic (înregistrarea și analiza costurilor provocate de erori 

de execuție), stabilirea soluțiilor și deciziilor de lucru privind rezolvarea problemelor 

curente și a strategiilor de lucru pe termen mediu și lung 

• Proceduri de lucru: cost /benefiu, engineering, stabilirea sistemului de normare și 

organizarea locurilor de muncă, planificare, raportare către client, urmărirea 

propunerilor de optimizare pe baza principiilor “Total Quality system 

 

Numele şi adresa 
angajatorului 

ARAFA Group – Cairo, Egipt 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Producție confecții 

Perioada 1.11.2007-28.02.2014 

Funcţia sau postul ocupat  Director tehnic  

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

• Previziune buget anual, estimări capacitate de producție,coordonare operațională  

• Client service, corespondență, dezvoltarea relațiilor cu clientii, propuneri de optimizari, 

pentru portofoliul de clienți (Tiger of Sweden-IC Companys), Bruno St. Hillaire-France, The 

kooples- France, Drykorn-Germany, Zadig& Voltaire-France, Marks & Spencer, C& A 

• Planificarea producției, supervizarea procedurilor de lansare, pentru volume de producție 

anuală de peste 250,000 bucăți  

• Organizarea sistemului de lucru pentru produse de tip MTO /MTM (unicat) 

• Organizarea departamentului de engineering și stabilirea sistemului de normare pentru 

capacitatea de producție, cu standardzarea bazei de date a 6000 de operații 

• Coordonarea și organizarea unei echipe de peste 60 de specialiști în departamentul de 

dezvoltare tipare, prototipuri, fitting, collecții, pre-producție și obținerea aprobărilor de 

producție din partea clienților  

• Dezvoltarea sistemului de testare și cercetare materiale 

• Stabilirea sistemului de auditare calitate, stabilirea soluțiilor și deciziilor de lucru privind 

rezolvarea problemelor curente și a strategiilor de lucru pe termen mediu și lung 

 

Numele şi adresa 
angajatorului 

NORADA S.A. București, România 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Producție confecții 

Perioada 1.11.1995-1.11.2007 

Funcţia sau postul ocupat Senior Technical Consultant   

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

• Proiectarea și dezvoltarea sistemului de calitate pentru unitățile de productie ale grupului 

Seroussi (proceduri, formate de raport, revizia ciclică și pregătirea fluxului de activități pentru 

certificări ISO 9001 

• Coordonarea proiectului de instalare a platformei software de baze de date operaționale JIT 

și urmărire a producției  

• Implementarea sistemului de normare și engineering, organizarea locurilor de muncă și 

metode în cadrul unităților de producție ale grupului “Seroussi” 

• Echilbrarea fluxului de producție și stabilirea amplasărilor de linii tehnologice pentru produse 

de confecții bărbați și femei (sacouri, pantaloni, bluze, mantouri) pentru clienții: Tiger of 

Sweden, Drykorn, M&S, Hugo Boss, Brax ,Marzotto, Bruno St.Hillaire, Frankenwalder, 

Eugen Klein, Kooples 

• Cursuri in- house și manual de curs pentru  personalul din producție și middle management 

Numele şi adresa 
angajatorului 

J&R Enterprises -Grupul “Seroussi”, București, România 
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Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Producție și retail confecții 

Perioada 1.07.1993-1.11.1995 

Funcţia sau postul ocupat Merchandiser și customer relation manager  

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

• dezvoltare producție pentru produse de confecții cămăși și tricotaje destinate pieței 
americane pentru clienții: Van Heusen, Wrangler, Loly Togs, etc 

• -auditare și control calitate, urmărirea termenelor de livrare și distribuția producției in 4 unități 
de producție de profil confecții tricotaje și cămăși ; 

• -Dezvoltarea rețelei de aprovizionare materii prime și auxiliare, pe piața locală și 
internațională (China, Honk Kong, Khirghizstan, Uzbekistan, Ukraina). 

•  -Operarea dosarelor comerciale ale clienților, utilizarea instrumentelor bancare pentru 
operațiunile de import-export . 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Flory Financial SRL, București, România 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Intermediar și exportator confecții 

Perioada 1.10.1991-1.07.1993 

Funcţia sau postul ocupat Inginer tehnolog 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Responsabil de produse tehnice: echipament de zbor, echipmante de protecție, uniforme 

militare 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Condor S.A., București, România 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Producție confecții 

Perioada 1.05.1989-1.10.1991 

Funcţia sau postul ocupat Inginer 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

• Șef de schimb secția de tricotaje ; 

• Șef secția de croit, coordonarea unei echipe de 200 operatori și 5 supervizori  

Numele şi adresa 
angajatorului 

I.D.Sarieri (Tricotajul Roșu), București, România 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Producție confecții 

Perioada 2009 
Calificarea / diploma obţinută Formator acreditat CNFPA 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Training  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Deklausen Group , România  
 

Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

Certificat național 

Perioada 2005-2006 
Calificarea / diploma obţinută Professional certificate in management 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Management 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

Open University -Business School, UK 
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formare 
Nivelul în clasificarea naţională 

sau internaţională 
Master certificate 

Perioada 2005-2006 
Calificarea / diploma obţinută Project manager 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Project management 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

CODECS, Open University,UK 

Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

Certificat național 

Perioada 1984-1989 
Calificarea / diploma obţinută Inginerie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 
Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea Tehnică Gheorghe Asachi-Facultatea de tehnologia și chimia textilelor 

Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

Diplomă universitară 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

Limba(i) maternă(e) româna 

Limba(i) străină(e) cunoscută(e) 
Autoevaluare Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*) Ascultare  Citire  Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză C1 C1 C1 C1 C1 
Limba franceză B2 B2 B2 B2 B2 

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

Competenţe şi abilităţi sociale Comunicare și Training) 2006-2012- trainer și tutor pentru cursuri de management și 
managementul resurselor umane –Codecs București (Open University) 

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Management 2015- certificare Gap-Key factory representative 
Previzionare buget, planificare, organizare flux de operatiuni, analiză și soluții în situații de 
criză 

Competenţe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

Word, Excel, Microsoft Project, Power Point, Autosketch 

Alte competenţe şi aptitudini din 2011-trainer pentru cursuri de management industrial– Best Smart Consulting -București, 
România 

Permis(e) de conducere B 


