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Expert Contabil

Contabil sef

SC OMEGA EXPERT ACCOUNTING SRL, lasi (Romania)

Desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii, gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului
patrimoniu al unitatii de invatamant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare; intocmirea proiectului de
buget si a raportului de executie bugetara, contorm legislatiei in vigoare;

Economist

Ansamblul Folcloric al Judetului lasi, str. Soseaua Bucium nr. 80, lasi (Romania)

Asigurarea inregistrarii operatiunilor in contabilitatea institutiei, conducerea evidentei angajamentelor bugetare si
legale; asigura integritatea documentelor pe care le prelucreaza si le arhiveaza conform legislatiei in vigoare;
intocmeste angajamentele legale si ordonantarile de plata, conform prevederilor legale in vigoare.

Contabil sef
SC DIARSEN SRL, str. Castanilor nr. 53, Vaslui (Romania)

Asigurd buna gestionare a patrimoniului societatii;

Asigura respectarea legislatiei fiscale la nivel de firma: organizeaza contabilitatea societatii in conformitate cu
dispozitiile legale si asigura efectuarea la timp a inregistrarilor; intocmeste bugetul general al societatii, informeaza
si face propuneri de corectie: asigura intocmirea la timp si in conformitate cu dispozitiile legale a balantelor de
verificare, bilanturilor semestriale si anuale, precum si a situatiilor lunare privind principalii indicatori economico-
financiar; raporteaza rezultatele financiare ale firmei: analizeaza si propune masuri pentru cresterea rentabilitatii;
Elaboreaza si implementeaza sistemul general de evidenta a gestiunii firmei;

Conduce si organizeaza activitatea departamentului financiar - contabilitate: exercita controlul financiar preventiv.
Tipul sau sectorul de activitate Transporturi cu taxiuri

Manager

SC TAXID@R SRL, str. Gheorghe Asachi nr. 8 bis, Vaslui (Roménia)

Implicarea in vederea solutionarii situatiilor de criza, care afecteaza firma;

Asigura evidenta contabila a stocurilor, a relatiilor cu tertii, a trezoreriei si evidenta veniturilor si cheltuielilor;
[ntocmeste situatii si rapoarte financiar-contabile si verifica corelarea acestora;

l'pul sau sectorul de activitate Transporturi cu taxiuri

Manager proiect — Consultanta fonduri europene

SC CREATIV CONSULT SRL, Soscaua Nationala 13, lasi 700259 (Roméania)

Elaborare, evaluare si implementare proiecte cu finantare;

Planificd, coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea echipei de implementare.

Elaboreaza si coordoneaza dezvoltarea materialelor promotionale ale proiectelor, precum si alte materiale ale
proicctului ca: buletine informative, brosuri, materiale informative.

Redacteazi rapoarte periodice, prezentari si materiale de sinteza.

Intocmire plan de afaceri/studiu de fezabilitate.

[svaluare si management de risc investitional.

Tipul sau sectorul de activitate Activitati de consultanta pentru alaceri si management
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EDUCATIE ST FORMARE —_————

Doctorand
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi din lasi, Facultatea de Design Industrial si
Managementul Afacerilor

Septembrie 2018 - prezent

- Metode si tehnici de cercetare in domeniu. Planificarea cercetarii. Training pe aparaturd/ software
performante
- Etica si integritate academica

Certificat de Expert Contabil

Octombrie 2013 - Noiembrie 2016 Corpul Expertilor Contabili si Contabili Autorizati din Romania

- contabilitate si raportare financiara conforme reglementarii nationale
- fiscalitate

- drept comercial

- audit

- evaluarea economica a intreprinderilor

- doctrina si deontologia profesiei contabile

- expertiza contabila

Diploma de Master in domeniul Stiinte Politice
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, Facultatea de Filosofie si Stiinte Social-Politice - programul de
studii: Studii de dezvoltare internationala ( in limba engleza)

Septembrie 2010 —iunie
2012

- economia dezvoltarii

- organizatii internationale

- metodologia cercetarii sociale
- guvernare globala

- teorii ale dezvoltarii

- politici sociale

- mediu si dezvoltare durabila
- managementul proiectelor

- managementul conflictelor

Diploma de licenta in domeniul Finante

S - _ Academia de Studii Economice din BUCUREST], Facultatea de Finante, Asigurari, Banci si Burse de Valori
Septembrie 2007 — iulie

2010 ]
- gestiune bancara

- inginerie financiara

- proiecte economice

- contabilitate de gestiune

- marketing

- statistica

- birotica profesionala (professional oflice applications)
- management

- econometrie

- piete de capital

COMPETENTE PERSONALE — —

Limba(i) materni(e)  Romana

00) 015 | europe cedelop.europi



Alte limbi straine cunoscute

Engleza
ltaliana

Spaniola

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice

Alte competenie

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Referinte

Curriculum Vitae Geantimir Diana

INTELEGERE VORBIRI: SCRIERI:
Ascultare Citire Participare la conversatic Discurs oral
(&7 2 C2 C2 C2
C2 2 Cl B2 B2
Cc2 Q2 G2 C2 Cl

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - 131/32: Ultilizator independent - C1/C2: Uhilizator experimentat
Cadrul european comun de referintd pentru limbi striine

- bune abilitati de public speaking: numeroase prezentari de proiecte in cadrul Universitdtii si ca urmare a
colaborarilor ca expert contabil si manager de proiect cu partenersi;

- spirit de echipa: ca Manager de proiect, pe langa sarcinile de coordonare a membrilor echipei, m-am
implicat direct in implementarea strategiei alaturi de colegii mei de echipa

- adaptabilitate sociala: abilitate dobanditain urma experientei internationale datorita unui parteneriat cu Rovia

- abilitate de mediere a conflictelor: dobanditd in urma experientei mele ca manager la societatea Taxidor, cat si
ca urmare a unor traininguri internationale de dezvolare personala.

- leadership (am fost responsabila de o echipa de 15 angajati in cadrul societatii Taxidor)
- bune abilitéti de time management

- gandire creativa

- bune abilitéti de coordonare, planificare si organizare

- administrare bugetara

- rezistenta la stres;

- mentinerea unei atmosfere colegiale in relatiile de muncé;

- volumridicat de cunostinte teoretice si practice;

- receptivitate la solicitarile profesionale (capacitate de mobilizare personala pentru finalizarea intr-un timp cat

mai operativ asarcinilor ce-i revin);
- flexibilitate in gandire;

- 0 buna stapanire a instrumentelor Microsoft Oftice - cursuri de formare si lucru practic la locul de munca.
- programe de gestiune contabila ( CrisaktDesign, WinMentor)

- abilitati de negociere, consultanta si conciliere;
- lucruin echipa - implicare in diverse proiecte pe durata studiilor de master si la locul de munca.

A B

Referintele pot fi fumizate la cerere.





