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Sexul Masculin | Data nasterii februarie 1965 | Nationalitatea Roméana

1990 - prezent

Preparator, asistent, sef lucréri la catedra TCM, sef lucrari si conferentiar la Departamentul de
Inginerie si Management, Facultatea DIMA, Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi

Titularul cursului de ,Managementul Afacerilor Mici si Mijlocii (IMM), in cadrul caruia studentii trebuie
s& realizeze un plan de afaceri. Titularul cursului de Identificarea si evaluarea oportunitatilor de afaceri
industriale in cadrul carora studentii trebuie sa realizeze un studiu de fezabilitate, Comportamentul
Consumatorului, Managementul Calitatii si Metode de cercetare, predate la nivel de Licenta si Master.
Alte responsabilitati includ cercetare, indrumare lucrari de diploma si disertatie, pregatirea studentilor
pentru a participa la cercurile stiintifice studentesti, consilierea studentilor si activitati administrative
specifice ca indrumator de an.

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi
Educatie

Aprilie 2016 - 2020

Prodecan al Facultétii de Textile Pielarie si Management Industrial
Responsabil pentru activitatile de Cercetare si Relatii internationale
Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania

Educatie

2010 - 2011

Director al Centrului de Educatie si Formare Continua - CETEX - din cadrul Universitatii Tehnice
,Gh. Asachi” din lasi

Responsabil pentru programul de master ,Managementul si Administrarea Afacerilor” si pentru
activitatile de cercetare si instruire care se desfasurau in cadrul CETEX

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie

2021-2024

Manager proiect ERASMUS+Capacity Building, REILEAP, Reinforcing capacities of HEIs for leather
and leather products in Uzbekistan-Kazakhstan, 618930-EPP-1-2020-1-EL-EPPKA2-CBHE-JP

Responsabil pentru finalizarea in bune conditii a contractului de finantare, raspunde de realizarea
achizitiilor publice si gestioneaza resursele umane necesare derularii proiectului

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie
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2020

Personal didactic de predare cadre didactice/ studenti in ,ANTREPRENORING - Dezvoltarea
culturii antreprenoriale a studentilor de la inginerie si arhitectura prin crearea unei retele de centre
de pregatire in antreprenoriat’, POCU 379/6/21/123975

Responsabil pentru sustinerea unor module de cursuri de instruire si sprijinirea cursantilor in
dezvoltarea produselor/ serviciilor afacerii

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie

2018 - 2021

Trainer in SMARTER - Sustinerea Mediului Antreprenorial din Romania prin Tactici Economice
Regionale” POCU/82/3/7/106188

Responsabil pentru sustinerea unor module de cursuri de instruire si sprijinirea cursantilor in
procesul de dezvoltare al unui plan de afaceri

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie

2018
Keynote speaker in DAAD project "Voice of Business" (Project-10 57141556)

Responsabil pentru sustinerea ,Design thinking workshop: Inspiring students’ entrepreneurial learning
through insight and prototyping”. Activitate desfasuratd in cadrul Conferintei “JOIN FORCES-
TAPPING YOUTH EMPLOYABILITY OPPORTUNITIES”, in Windhoek, Namibia.

Conferinta a fost organizata de Namibia University of Science and Technology (NUST), Hochschule
Wismar of Applied Sciences din Germania si Vaal University of Technology din Africa de Sud cu
sprijinul Deutscher Akademischer Auslandsdienst (DAAD).

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie

2018

Contract CNFIS - FDI nr. 0351/2018, Instrumente pentru sustinerea cercetarii de excelenta la
TUIASI

Responsabil pentru sprijinirea activitatii de cercetare, prodecan cercetare.
Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie

2017 - 2020

Program ERASMUS+, KA2 — Strategic Partnership for Higher Education, TEXTRA, “Textile Strategy
for Innovative Higher Education”, Agreement nr. 2017-1-R001-KA203-037289

Trainer si cercetator responsabil cu analiza nevoilor, prelucrarea statistica a datelor, elaborarea de
materiale conform scopului proiectului: economia circulard, sustenabilitate si inovare non-
tehnologica

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie

2017
Prodecan, contract CNFIS-FDI-2017-0206, “International la puterea t”.

Responsabil pentru sprijinirea activitétii de internationalizare a Universitatii, responsabil activitate
CDI/COR: 235104

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie

2017 - 2018
Trainer, accord de grant nr. 89/SGU/NC/I, Romania Secondary Education Project - ROSE, trainer.

Responsabil pentru sustinerea unor module de cursuri/ workshop pentru prevenirea abandonului
scolar in randul studentilor
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Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie

2017

Curs de vara Board of European Students of Technology (BEST) ,Start-up your future”
Formare curs ,Planning your business” si indrumare realizare proiect, evaluare proiecte.
Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania

Educatie

2016 - 2018

Trainer si cercetdtor in ‘TexMatrix’, ,,Knowledge Matrix for Innovation and Competitiveness in
Textile Enterprises”, proiect 2016-1-RO01- KA202-024498

Membru in echipa care a dezvoltat matricea de Benchmarking
Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie

2015-2018

Trainer si cercetator in proiectul ERASMUS+, Knowledge 4Foot (K4F), “Knowledge Platform for
Transferring Research and Innovation in Footwear Manufacturing”
Agreement No. 2015-1-R001-KA203-015198

Cercetator si trainer responsabil cu analiza nevoilor si prelucrarea statistica a datelor
Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie

2014 - 2016

TECLO - Textile and Clothing Knowledge Alliance. Future textile and clothing managers for export,
marketing, innovation, sustainability and entrepreneurship-oriented companies, 554167-EPP-1-
2014-1-IT-EPPKA2-KA

Responsabil pentru dezvoltarea sondajului initial si realizarea unor module MOOC
Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie

2014 - 2015

Membru n in echipa de implementare a proiectului POSDRU/125/5.1/5/134003/ ,, Insertie activa pe
piata muncii prin Formare Profesionala inovativa in domeniul ingineriei —- FORMING

Responsabil cu predarea unor module specifice cursantilor din grupul tinta / expert pe termen scurt
Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie

2014 - 2015

Membru in in echipa de implementare a proiectului POSDRU/125/5.1/5/125723/ ,ACTIV pe Piata
Muncii: Abilitati si Competente Tehnice pentru Integrare si Valorificare pe Piata Muncii — ACTIV”,

Responsabil cu predarea unor module specifice cursantilor din grupul tinta / expert pe termen scurt
Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie

2011 -2012 si 2024 - 2025

Membru in echipa proiectului de cercetare “Hidden Champions”, coordonat de CEEMAN si Herman
Simon.

Responsabil pentru realizarea cercetarii firmelor care fac parte din grupul ,Campionilor Ascunsi” din
Romania si redactarea raportului pentru Romania.

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi, Romania
Educatie
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2011-2013

Membru n echipa de implementare a proiectului POSDRU/86/1.2/S/61086, Dezvoltare, inovare si
extinderea accesului la invatare in programe de masterat in administrarea afacerilor

Dezvoltarea cursului de Marketing strategic.
Academia de Studii Economice, Bucuresti
Educatie

2009 - 2011

Expert pe termen scurt in echipa de implementare a proiectului POSDRU 2/1.2/S/2/, “Dezvoltarea
unui sistem operational al calificarilor din invatamantul superior din Romania (DOCIS)”

Responsabil pentru dezvoltarea competentelor longitudinale si transversale pentru specializarea
,Utilaje pentru Textile Pielarie”, Domeniul de studii inginerie mecanica

Agentia Nationala a Calificarilor (ANC)
Agentie Nationald/ Educatie

2007 - 2008

Membru n proiectul MMFES OI- Nord-Est* Facilitarea ocuparii persoanelor adulte din judetul lasi,in
somaj de lunga duratd, prin perfectionarea lor, urmarind dobandirea unor noi competente cerute pe
piata muncii. "(FOPA, cod PHARE R0O-2005/017-553.04.02.01.01.106 ), director de proiect - Virgil
Botez

Responsabil pentru modului ,Planul de afaceri” in care persoanele din grupul tinta (someri din
judetul lasi) au realizat un plan de afaceri viabil. Participare la discutiile periodice organizate de
proiect.

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi
Educatie

2007 - 2010

Membru in echipa proiectului Leonardo, Project No: 134124-LLP-1-2007-RO-Leonardo-LMP,
Agreement no 2007-3111/001-001 LE3-MULPRO, “Virtual Training Center for Shoe Design”

Responsabil cu o parte din cercetarea realizata in proiect (focus grup, proiectarea si realizarea
sondajului, analiza datelor, realizarea raportului). Participare la discutiile periodice ale proiectului.

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi
Educatie

2007 - 2009

Membru in echipa proiectului PNII Parteneriate nr 91-047/2007, , Tehnici de evaluare comparativa a
calificarii universitare in Romania” coordonat de ASE Bucuresti

Responsabil cu o parte din cercetarea realizatd in proiect (pentru partenerul UTU — culegerea
datelor, analiza rezultatelor, pregatirea raportului). Participare la discutiile periodice ale proiectului.

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi
Educatie

2005 - 2008

Membru in echipa proiectului CEEX nr. 66 / 2005, ,Eficienta invatdméntului universitar in Romania
in perspectiva dinamicii cerintelor educational formative” coordonat de ASE Bucuresti

Responsabil cu o parte din cercetarea realizatd in proiect (pentru partenerul UTU — culegerea
datelor, analiza rezultatelor, pregatirea raportului). Participare la discutiile periodice ale proiectului.

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi
Educatie

2004 - 2005

Membru in echipa proiectului PHARE RO 2002/000-586.05.02.02.053, “Sistem de stimulare a
ocuparii fortei de munca prin organizarea propriei afaceri’, coordonat de PROINF

Responsabil pentru modulul de realizare a planului de afaceri de catre persoanele din grupul tinta.
Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi
Educatie



EDUCATIE S| FORMARE

Perioada 1997 - 2001 ISCED 6
Calificarea / diploma obtinutd  Doctor in Management

Disciplinele principale studiate /  Titlul Tezei ,Managementul Calitatii Totale in intreprinderile Mici si Mijlocii”
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de ~ Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, Romania
invatamant / furnizorului de formare

Perioada 1994 - 1995 ISCED 5
Calificarea / diploma obtinutd ~ Master of Business Administration (MBA)

Disciplinele principale studiate /  Planificarea Afacerii (pentru care am realizat un plan de afaceri) precum si o serie de discipline
competente profesionale dobandite  necesare pentru realizarea planului: Introducere in marketing, Strategia corporatista, Cercetari in
management, Abilitati de consultantd, Managementul schimbarilor strategice.

Numele si tipul institutiei de ~ Universitatea din Derby, Derby, Marea Britanie
invatamant / furnizorului de formare

Perioada 1983 — 1989 ISCED 5
Calificarea / diploma obtinutd  Diploma de inginer, profilul mecanic, Specializarea Tehnologia Constructiilor de Masini

Disciplinele principale studiate / Matematica, desen tehnic, Tehnologia Constructiilor de Masini,
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de ~ Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” din lasi
invatamant / furnizorului de formare

Perioada 2005 Certificate no. 05/5569, eliberat la 07/12/2005
Calificarea / diploma obtinutd  Auditor/ Auditor Sef pentru ISO 9000:2000

Disciplinele principale studiate / - O cunoastere aprofundaté a seriei de standard ISO 9000 si a abordarii bazaté pe sistem
competente profesionale dobandite - Abilitati si cunostinte ale procesului de audit in domeniul calitatii

Numele si tipul institutiei de  Lloyds Registry of Quality Assurance (LRQA), reprezentat in Romania de QUASARRO SRL,
invatamant / furnizorului de formare ~ Bucuresti, Roménia.

Perioada 2003 -

Calificarea / diploma obtinutd  Instruire in Comportamentul Consumatorului
Program de specializare pentru preluarea cursului Comportamentul Consumatorului predat in cadrul
programului MBA Roméno - Canadian care a functionat in acea perioada in cadrul ASE Bucuresti.

Disciplinele principale studiate / - invétare, motivare, atitudini, masurarea nivelului de satisfactie al consumatorilor
competente profesionale dobandite - Cercetare aplicata a comportamentului consumatorilor

Numele si tipul institutiei de  HEC Montreal, Montreal, Canada (8 saptdmani in HEC Montreal, Canada cu profesorul Alain
invatamant / furnizorului de formare ~ d’Astous)

COMPETENTE PERSONALE

Limba materna  Roméana

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participarel la Discurs oral
conversatie
Engleza Cc2 C2 C2 C2 (67
Utilizator experimentat
Franceza B1 B1 B1 B1 A2

Utilizator independent



Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobéandite la locul de

= Munca n echipa: am participat ih numeroase colective de cercetare, inclusiv voluntariat pentru a
facilita activitatea de donatii umanitare pentru echipamente educationale in zone defavorizate
(asigurand legatura dintre donatorul din Marea Britanie si autoritatile locale)

= Abilitati interculturale: in perioada studiilor din Marea Britanie am interactionat excelent cu studenti
din diferite tari, culturi si religii, pentru realizarea rapoartelor si prezentarilor din cadrul grupei, precum
si in timpul liber.

= Sprijin / incurajare: am predat modului de plan de afaceri in cadrul mai multor proiecte PHARE (RO-
2005/017-553.04.02.01.01.106 si RO 2002/000-586.05.02.02.053) care vizau dezvoltarea spiritului
antreprenorial la persoane din medii dezavantajate din judetul lasi. Am reusit alatur de coordonatorii
si ceilalti membri ai echipei s& dezvoltdm increderea in fortele si abilitatile proprii ale cursantilor astfel
ncat acestia sa realizeze planuri de afaceri.

In calitate de director CETEX am reusit dezvoltarea centrului, recrutarea studentilor (centrul nu avea

nici un loc de la buget), organizarea unor activitati specifice.

Activitati de coaching si mentorat:

= In ultimii ani am initiat ,,Afacerea de 5 lei” pentru studentii de la disciplina asociate activitatilor de
antreprenoriat, preluata si adaptata si de alti colegi

» In fiecare an coordonez realizarea in medie a 40 de planuri de afaceri (la disciplina Managementul
Afacerilor mici si mijlocii) din care o parte reusesc sa realizeze practic obiecte sau servicii ce pot fi
comercializate. Incurajarile si dezvoltarea increderii in abilitatile proprii se manifesta si la studentii
care realizeaza proiecte de imbunatatire a calitatii, precum si lucrari de licenta, disertatie si ale celor
care decid sa fsi infiinteze propria afacere.

= Membru in comitetul de organizare al conferintelor indexate ISI Web of Knowledge organizate de
CETEX si Universitatea Tehnica Gh. Asachi din lasi: “International Conference on the Management
of Technological Changes” in Alexandroupolis Greece (2011, 2009, 2007) si ,, The International
Seminar on “Quality Management in Higher Education” in Tulcea Romania (2010, 2008).

Metode de cercetare cantitativa si calitativa, obtinute in perioada instruirii in Marea Britanie, au

munca  Tnceput sa fie utilizate in cercetarile realizate pentru finalizarea tezei de doctorat, activitatile din
contracte precum pentru realizarea lucrarilor stiintifice, etc.
Competente digitale AUTOEVALUARE
I_’rocesar_ea Comunicare Crealje de Securitate Rezolvarea de
informatiei continut probleme

Alte competente

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatii

Utilizator independent | Utilizator independent | Utilizator independent | Utilizator independent | Utilizator independent

Alte competente informatice:

= Utilizarea pachetului MS Office (Word, Excell, PowerPoint) pentru redactarea lucrarilor stiintifice si a
materialelor publicate, precum si a programului de analiza statistica SPSS pentru analiza si
prezentarea datelor.

= Cunostinte de editare foto, dobandite ca fotograf amator (LightRoom).

Am predat cursul de Business Process Management in limba Engleza in cadrul masteratului
Strategic Human Research Management in Europe (SHRME) organizat de catre University of
Applied Sciences BFI Vienna — Austria si Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi FEAA, n regim
de diploma dubla, in perioada 2015-2021.

Desi nu sunt un dansator profesionist, imi place sa dansez (aflat la o conferintd a IMM m-am simtit
excelent alaturi de ceilalti participanti care au fost initiati in dansuri Scotiene la ,Galla Dinner” care a
avut loc la primaria din Edinburgh).

B

20 carti / capitole Tn carti din care 6 ca unic autor si 3 publicate international.
Peste 110 articole si lucrari publicate din care

= Capitole din carti publicate in strainatate 3

= Carti / capitole publicate in tara 17

= Lucrari stiintifice in reviste indexate 1SI cotate in Q1 si Q2 - 5

= Lucrari stiintifice in volumele conferintelor indexate ISI proceedings 39

= Lucrari stiintifice publicate in reviste din tara recunoscute CNCSIS 7

= Lucrari stiintifice publicate in volumele conferintelor 27



Membru in echipe de

10.09.2025

cercetare

Conferinte

Membru in 27 de contracte de cercetare/ granturi cu responsabilitdti de cercetator, trainier, responsabil
pentru dezvoltarea unor cursuri, analiza nevoilor si prelucrarea statistica a datelor si sprijinirea
cursantilor in procesul de realizare a unor planuri de afaceri.

Workshop despre “Design Thinking” ca parte a conferintei “JOIN FORCES 2018 Conference: Tapping
Youth Employment Opportunities”, organizata de Universitatea de Stiinta si Tehnologie din Namibia,
Windhoek, 31 Oct-2 Nov 2018.

Conf. dr. ing. Bogdan RUSU



